Teil 2: So planen und entwickeln wir!

2.1 Kreativ und Nachhaltig mittendrin

Unterziele und MaRnahmen der Schulstellen



Teil 2: So planen und entwickeln wir
KREATIV UND NACHHALTIG MITTENDRIN

Wir sind eigenstandig, vielseitig und offen und nutzen
geschaffene Freiraume

Unterziele und MaBRhahmen der Grundschule Algund

2.1 Wir schaffen ein Umfeld, in dem wir Fehler zulassen und daraus lernen. Fehler sehen wir
als Chance fiir unsere Entwicklung.

2.1.1 Wir arbeiten mit offenen, kooperativen Lernformen.

Verschiedene Unterrichts- und Sozialformen, Partnerarbeiten, Gruppenarbeiten,
klassen-, klassenstufen- und schulstufeniibergreifende Lernen und teamorientierte
Unterrichtsformen.

2.1.2 Wir pflegen eine wertschatzende Feedbackkultur.
Wir bieten den Lernenden ein fehlerfreundliches Lernumfeld, in dem Fehler gemacht,
angenommen und flr den weiteren Lernprozess genutzt werden.

2.1.3 Wir schaffen fiir Schiilerinnen und Schiiler zeitliche Freiraume, in denen sie
selbstgewahlte Ziele verfolgen und ihre Arbeitsergebnisse prasentieren.
Es werden Projekte, Prasentationen und Buchvorstellungen durchgefiihrt, Freiarbeit
angeboten oder Schiler*innen als Experten*innen eingesetzt.

2.1.4 Wir arbeiten in Rdumen, an Orten, die inspirierend und kreativ anregend sind.

o Wir nutzen den Werkraum fir kreatives Arbeiten.

e Die Nischen in den Gangen und Klassen nutzen wir fiir eigenstandige und offene
Lernformen (Bewegungsecke, Leseecke, etc.).

e Durch besondere Aktivitaten in der 6ffentlichen Bibliothek und verschiedene

Aktivitaten in der Schulbibliothek bzw. der Klassenbibliothek wird die Freude am
Lesen gefordert.
e Eswerden sowohlim Kernunterricht und im Wahlfach verschiedene Lehrausgénge

unternommen.



Teil 2: So planen und entwickeln wir

Unterziele und Mahahmen der Grundschule Marling

Unterziele:

o Wir gehen mit Ressourcen sensibel und verantwortungsvoll um.

Mafhahmen:

Wir greifen aktuelle Themen auf (z. B. Klimawandel, Alternativen zu
Verpackungsmaterialien, Digitalisierung ...), die Schiiler/innen arbeiten daran eigenstandig
und prasentieren die Ergebnisse in unterschiedlichen Formen.

Wir sensibilisieren die Erziehungsberechtigten fir eine gesunde Jause (saisonal und
regional).

Wir legen den Schulweg moglichst autofrei zuriick.

Unterziele:

o Wir nutzen Raum und Zeit fur kreatives Lernen.

Mafhahmen:

Wir machen Talente sichtbar: Schiiler/innen, Lehrpersonen, Eltern und Experten bereichern
den Unterricht.

Wir zeichnen und malen zum Raiffeisen-Malwettbewerbsthema.

Wir arbeiten im Rahmen der Begabten- bzw. Begabungsforderung nach dem Drehtirmodell
besonders an mathematischen Inhalten (Kanguru der Mathematik).

Wir fordern durch offene Aufgabenstellungen kreatives Denken und Handeln.
Wir pflegen eine wertschatzende Feedbackkultur.

Wir legen eine digitale Materialsammlung flir Projekte und verschiedene
Unterrichtsbereiche an.



Teil 2: So planen und entwickeln wir

Unterziele und MaRhahmen der Grundschule Partschins

Handlungsfeld 1: Kreativ und nachhaltig mittendrin

Ziele: Wir schaffen Situationen, in denen zusammen gearbeitet und Schule gemeinsam gestaltet werden
kann.

auf Schiilerebene: |- Die Schiiler*innen teilen mit, wie es ihnen geht und suchen

gegebenenfalls Hilfe.

- Die Schiiler*innen pflegen einen respektvollen Umgang mit
anderen und kénnen mit Konflikten angemessen umgehen.

- Die Schiiler*innen vertreten ihre Meinung und lassen die
Ansichten anderer gelten.

- Die Schiiler*innen Gbernehmen Verantwortung fur sich und
andere.

- Die Schiiler*innen zeigen gegeniber Natur und Umwelt
respektvolles und verantwortungsbewusstes Verhalten.

- Die Schiler*innen versuchen den Miill zu trennen
und sparsam mit den Papierhandtiichern umzugehen.

- Die Schiler*innen nehmen an konkreten Aktionen und

Projekten teil: Boden leben, Fahrradmobilitdt und Safety Education.

auf Lehrerebene: | Die Lehrpersonen sind Vorbilder.

- Die Lehrpersonen fordern die Zusammenarbeit und
Kommunikation unter den Schiiler*innen.

- Die Lehrkrafte versuchen alle Schiler*innen in ihrer
Personlichkeit wahrzunehmen und zu starken.

- Die Lehrpersonen greifen aktuelle Themen auf: Klimawandel,




Vermeidung von Verpackungsmaterialien, Miilltrennung, ...
- Die Lehrpersonen arbeiten kreativ mit Recycling- und

Naturmaterialien.

auf Elternebene:

- Die Eltern unterstiitzen die schulischen Aktivitaten
ihrer Kinder und pflegen eine konstruktive und
nachhaltige Zusammenarbeit zwischen Schule und
Elternhaus.

- Die Eltern und Lehrpersonen arbeiten gemeinsam

zum Wohle der Kinder.

MaBBnahmen:

Schiiler/in:

- Klassenregeln werden gemeinsam erarbeitet
- Gesprache mit Schiilern*innen unmittelbar nach Auftreten von Konflikten
- Lernberatung
- ,Vereinbarung gegen Gewalt und Mobbing” im Merkheft mit allen
Klassen besprechen und von Schiilern und Eltern unterschreiben
lassen.

- mit den Ressourcen der Schule achtsam umgehen

Lehrer/in:

- Austausch pflegen
- achtsamen Umgang und Wertschatzung entgegenbringen

- mit den Ressourcen der Schule achtsam umgehen

Eltern:

- auf eine gesunde Jause (Getrank) achten

- mit den Ressourcen achtsam umgehen




Handlungsfeld 2: Wir sind eigenstandig, vielseitig und offen und nutzen
geschaffene Freiraume.

Ziel: Die Freude am Lernen erhalten, sowie die Selbstandigkeit und Eigenverantwortung starken.

auf Schiilerebene: | Die Schiiler*innen setzen sich realistische Ziele und lernen sich

selbst einzuschatzen.

- Die Schiiler*innen lernen sich eigenstandig zu organisieren.

- Die Schiiler*innen lassen sich auf neue Herausforderungen ein.

- Die Schiiler* innen gehen Schritt fiir Schritt ihren Lernweg und
bleiben offen fiir Neues.

- Die Schiiler*innen lernen zukunftsorientiert mit digitalen Medien und

verschiedenen Lern- und Kommunikationsplattformen.

auf Lehrerebene: | Die Lehrpersonen verfiigen tiber Methodenvielfalt.

- Die Lehrpersonen nehmen die Individualitat der Schiiler*innen wahr.
- Verwendung digitaler Medien und verschiedener Lern- und

Kommunikationsplattformen

auf Elternebene: | Zwischen Eltern und Lehrpersonen findet ein regelmaRiger

Austausch statt.

- Die Beziehung zwischen Elternhaus und Schule ist von
gegenseitiger Wertschatzung gepragt.

- Verwendung digitaler Medien und verschiedener Lern- und

Kommunikationsplattformen




MaBBnahmen:

auf Ebene der:

konkrete MafSnahmen

Schiiler/in

- Freude am Lesen foérdern:

Lesetagebuch, Buchprasentation, Bibliotheksbesuch, Autorenbegegnungen...
- wahlt aus Lernangeboten eigenstandig und ausgewogen aus
- Sprachanlasse kreativ gestalten (Geschichten erzahlen mit dem

Kamishibai)
- Lernen findet an verschiedenen Orten statt (im Schulhaus, im

Pausenhof, in der Natur, ...)

Lehrer/in:

- setzt verschiedene Unterrichtsformen ein

- fordert Schiler*innen individuell

- bietet unterschiedliche Aktivitdten an

- schafft eine angenehme Lernatmosphére

- besucht Fortbildungen

- arbeitet mit Experten zusammen, z.B. Schulsozialpdadagogin, Familienberatung,

Schulberatung, Sozialsprengel, Therapeuten, ...

Eltern:

- arbeiten mit Experten zusammen, z.B. Schulsozialpadagogin,

Familienberatung, Schulberatung, Sozialsprengel, Therapeuten, ...




Teil 2: So planen und entwickeln wir

Unterziele und Malhahmen der Grundschule Rabland

,Kreativ und nachhaltig mittendrin“ — Wir sind eigenstandig, vielseitig und offen und nutzen
geschaffene Freiraume.

® Wir organisieren nach Moglichkeit Begegnungen mit verschiedenen Einrichtungen
(,WerkSTOTTschual”“ Aschbach, Bibliothek, Sportvereine, Kinderchor in der Kirche ...)

e Singende Schule: Durch tagliches Singen wird die Personlichkeitsentwicklung geférdert und
die kulturelle Gesellschafts- und Gemeinschaftsbildung unterstitzt.

e Zirkusprojekt: Durch Clownerie und Akrobatik wird der Selbstwert und das Selbstvertrauen
des Kindes gestarkt.

e Wir greifen aktuelle Themen auf (z.B. Klimawandel, Alternativen zu
Verpackungsmaterialien, Millsammelaktion...), die Schiiler/innen arbeiten daran
eigenstandig und prasentieren die Ergebnisse in unterschiedlichen Formen.



Teil 2: So planen und entwickeln wir

Unterziele und MalBnahmen der Mittelschule Algund
KREATIV UND NACHHALTIG MITTENDRIN
Wir sind eigenstandig, vielseitig und offen und nutzen geschaffene Freirdume.

Unterziele

Mafinahmen

Wir erleben den Alltag als kreative

Herausforderung.

® Wir arbeiten an sozialpadagogischen Kompetenzen:
v" Schulung der Klassensprecher
v Starkung der Persénlichkeit (ZIB,
Sozialpadagoge/in)
v Ausbildung zum Streitschlichter
v" Wir pflegen eine wertschitzende
Feedbackkultur.

Wir entdecken unsere persénlichen Starken und

entfalten uns.

® Wir machen Talente sichtbar: Schilerinnen und
Schiler, Lehrpersonen, Eltern und Experten bereichern
den Unterricht.

Wir sind offen fiir Andere und gehen

aufeinander zu.

® Wir suchen Kontakte zu ausldandischen Schulen

® Wir schaffen Gelegenheiten fiir einen interkulturellen
Austausch (Museen und Veranstaltungen,
interkulturelles Essen, etc.)

Wir pflegen einen respektvollen Umgang mit

der Umwelt.

e Wir organisieren Kreativtage und Workshops (z.B.
kreatives Arbeiten mit wiederverwertbaren
Materialien, Amt fir Umwelterziehung), SuS arbeiten
daran eigenstandig und prasentieren die Ergebnisse in
unterschiedlichen Formen.

Zu allen Bereichen werden im Unterricht in den verschiedenen Klassen Inhalte erarbeitet oder
Projekte abgehalten. (siehe Projekte der Schulstelle)




Teil 2: So planen und entwickeln wir

Unterziele und MaRnahmen der Mittelschule Partschins

Unterziele

MafSnahmen

Bewegung, Offenheit und Kreativitat

verschiedene Bewegungsangebote

Nachhaltiger Umgang mit Ressourcen

aktuelle Themen (z.B. Klimawandel,
Millvermeidung, Energiesparen, Resilienz ...)

Wir arbeiten in Rdumen, an Orten, die

inspirierend und kreativ anregend sind.

Wir schaffen inspirierende Lerninseln und nutzen
unsere Ausweichrdaume.
Wir nutzen verschiedene Einrichtungen im Ort als
Lernort (Sportplatz, Bibliothek, die offene Klasse im
unteren Hof)

Wir sind offen fiir Andere und gehen
aufeinander zu.

Zusammenarbeit mit lokalen
italienischsprachigen und auslandischen Schulen




